
T A R O _ I N S P O

Аркан по дате рождения

А Р К А Н  4

ИМПЕРАТОР

К Л Ю Ч Е В О Е

результат · власть · авторитет · порядок · дисциплина · образ отца

В А Ш  П У Т Ь

Ставить цель и упорно идти к ней до конца.

В А Ш А  С И Л А

Вы побеждаете там, где есть конкуренты.
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К А К О Й  В Ы

Вы полагаетесь на разум: сначала всё взвешиваете и только потом

действуете. Всё, что у вас есть, вы заработали своим трудом, поэтому и от

других ждёте серьёзного отношения к делу. Вы не любите менять то, что

работает. Новому вы доверяете, только когда оно доказало свою пользу.

Вы не тратите время на жалобы и сразу ищете, что можно сделать. Суета и

работа без плана выводят вас из себя: вам спокойно, только когда у

каждого дела есть ответственный и понятный срок.

В  Р А Б О Т Е

Руководитель, начальник: ставите задачи, распределяете работу между

людьми и отвечаете за итог. Вы стремитесь подняться по карьерной

лестнице.

Владелец своего дела, крупный бизнесмен: сами решаете, куда вести

компанию, и следите за деньгами, людьми и сроками. Вы понимаете,

что без хозяина дело само не вырастет.

Военный, спасатель в МЧС: работа, где спасают людей и где нужна сила.

Официальное лицо на высокой должности, госслужба: принимаете

решения, которые касаются многих людей, и отвечаете за них от имени

организации или государства.

Политик твёрдых взглядов: выбрав позицию, вы держитесь её и

добиваетесь своего.

В  Л Ю Б В И

Вы заводите отношения надолго: вам нужна пара, которая выдержит

годы и трудности.

Вам понятна семья, где мужчина — глава, а каждый знает свою роль и

свои обязанности.

Вы даёте близким защиту и достаток. А вот тёплых слов и нежности им

от вас часто не хватает, даже когда вы их очень любите.
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Т Е Н И

В споре вы упираетесь и не слышите доводов другого человека. Люди

могут замолчать и слушаться вас из страха.

Вы держитесь уверенно, но в душе сомневаетесь и поэтому изо всех сил

добиваетесь признания.

Требовательность может перейти в занудство: вы по многу раз

повторяете одно и то же. Близким и коллегам от этого тяжело.

У Р О К

Не держать всё под своим контролем: часть дел можно доверить другим. И

дать близким злиться, грустить и радоваться по-своему.

Ч Т О  П О М О Г А Е Т

Распишите по шагам, что хотите сделать за месяц, и раз в неделю

отмечайте сделанное, чтобы вовремя заметить отставание.

Когда все ждут, кто возьмётся, берите руководство на себя: людям легче

работать, когда ясно, кто главный.

Показывайте строгость, только когда без неё не обойтись: тогда люди

поймут, что дело правда серьёзное.

https://taro-inspo.ru
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